EVIDENCIAS OBLIGACION CONTRACTUAL No.01

OBLIGACION No. 01- Contribuir al desarrollo de las actividades de la evaluacion de competencias laborales para los proyectos establecidos en

la programacion anual del centro de formacién, de acuerdo con los lineamientos y la metodologia del proceso Gestion de Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales del SENA.

Acciones realizadas 1.1 - Se ejecuta y cumple la gestion del tablero de proyectos anuales conforme a los requerimientos empresariales en el
marco del proceso ECCL.

Evidencias: Captura del tablero de proyectos anuales conforme a los requerimientos empresariales en el marco del proceso ECCL.

TABLERO DE METAS C-2025

META PROYECTO 1: BARRER Y CORTAR
META PROYECTO 2: POTABILIZAR Y REGISTRAR 32 32
META PROYECTO 3: INSTALACION DE REDES a4

0
PROYECCION REMANENTE 8 [ =




